(ON ,- DI Ordine dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili d

CALTANISSETTA Caltanissetta

PROTOCOLLO DI INTESA TRA CONFIDI CALTANISSETTA E
L’ORDINE DEI DOTTORI COMMERCIALISTI DELLA
PROVINCIA DI CALTANISSETTA IN MATERIA DI
COLLABORAZIONE PROFESSIONALE



PROTOCOLLO DI INTESA TRA CONFIDI CALTANISSETTA E L’ORDINE DEI
DOTTORI COMMERCIALISTI DELLA PROVINCIA DI CALTANISSETTA IN
MATERIA DI COLLABORAZIONE PROFESSIONALE.
TRA
Il Confidi Caltanissetta - Consorzio di garanzia collettiva fidi di Caltanissetta — sigla Confidi CL -
con sede legale a Caltanissetta, in Via Gabriele Amico Valenti 72 bis, C.F 80009530850 in persona
del Presidente Vincenzo Michele Fiorino.
E

I’Ordine dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili di Caltanissetta con sede legale a
Caltanissetta in via F. Paladini, 18, C.F 92048310855 in persona del Presidente Salvatore Maurizio

Dilena.

PREMESSO

- Che entrambi gli Enti avvertono la necessita di contribuire, nell’ambito del processo di crescita
sociale, culturale, economica e professionale della societd, con particolare attenzione alla
realizzazione di interventi di elevata qualitd e coerenti con le innovazioni in atto in ambito sociale
ed istituzionale, nonché I’opportunitd di valorizzare e sviluppare una rinnovata professionalita,
promuovendola e diffondendola adeguatamente nel contesto sociale, economico e produttivo
circostante.

- che i medesimi Enti hanno ravvisato 1’opportunitd e manifestato la volonta di procedere alla
stipula di un accordo quadro finalizzato allo sviluppo di iniziative nel cﬁmpo della collaborazione

tecnico - scientifica;

SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE:
ART. 1 — Premesse
Le premesse costituiscono parte integrante del presente protocollo
ART. 2 - Oggetto del protocollo
Oggetto del presente accordo & quello di sviluppare iniziative di comune interesse nel campo della
collaborazione professionale tra gli iscritti all’Ordine dei dottori commercialisti ed il Confidi CL.
Le Parti potranno attuare congiuntamente programmi di collaborazione di interesse comune, da
svolgersi sia presso la sede dell’Ordine, sia presso la Sede del Confidi CL o presso le ulteriori sedi

e/o istituzioni che le parti concorderanno, anche mediante collaborazione con Enti terzi.



Potranno, inoltre, concordare 1’approfondimento di tematiche e problematiche di carattere
economico connesse con il contesto produttivo locale e comunque afferenti alle sfere di interesse
ed operativita dell’imprenditoria.
Tra le Parti verranno perseguiti obiettivi di collaborazione scientifica, di ricerca e di consulenza,
formazione al fine di sviluppare e definire, con intese operative, modalitd e forme di attuazione del
presente accordo in particolare per quel che riguarda i programmi
di studio e ricerca, diffusione e trasferimento di conoscenze, informazioni, consulenza ed assistenza
tecnico/professionale in senso ampio. Potranno essere realizzate iniziative volte alla promozione
dell’occupazione, indirizzate a diplomati universitari, laureati e ricercatori; potranno essere, inoltre,
promosse attivita di tirocinio ed orientamento presso aziende aderenti al Confidi CL sia presso studi
degli associati all’Ordine.
Sui temi concordati potranno essere stipulati specifici accordi operativi tra le Parti sotto forma di
“Protocolli di attuazione”, idonei a regolare le attivitd di reciproca collaborazione in seno ai
rispettivi raggruppamenti specialistici (commissioni per 1’Ordine e GdL/Comitati per Confidi CL)
anche, eventualmente, con il coinvolgimento di altri soggetti interessati e funzionali al
raggiungimento degli obiettivi.
Le iniziative realizzate, in esecuzione del presente accordo, potranno essere inquadrate nell’ambito
delle attivita di formazione permanente dell’Ordine.
La collaborazione tra gli Enti stipulanti integra altresi la possibilita dell’uso dei rispettivi loghi, di
scambi di esperienze e di studi condotti separatamente, anche mediante la previsione di interventi di
approfondimento e aggiornamento nei periodici pubblicati da ciascuno degli enti, la
partecipazione congiunta o tramite assunzione di partnership a bandi ( anche nel settore della
formazione ) emanati e finanziati da Istituzioni pubbliche e private di qualsivoglia natura, di livello
nazionale e sovranazionale (a titolo meramente esemplificativo Unione Europea, Assessorato alla
Formazione Professionale Regione Sicilia, Ministero del Lavoro, P.O.N., P.O.R., P.R.O.F.), il
tutto nel rispetto delle finalita statutarie proprie degli stipulanti.
Inoltre il Confidi CL si impegna a:

1. Valutare con particolare attenzione la concessione di garanzie in favore degli iscritti

all’Ordine e delle aziende presentate dai soggetti iscritti all’Ordine;
2. Sviluppare prodotti specifici per gli iscritti all’Ordine;
3. Comunicare annualmente all’Ordine numero e importo delle garanzie deliberate ed
effettivamente erogate a favore delle PMI.

L’Ordine si impegna a:

1. Dare evidenza al Confidi delle opportunita formative;




2. Strutturare per i propri iscritti, secondo modalita concordate, occasioni di informazione sulle
attivita del Confidi;
3. Supportare il Confidi nel perfezionamento e costante aggiornamento dei criteri di

valutazione economico-finanziari degli iscritti in ragione della loro specificita.

ART. 3—- Modalita di esecuzione dell’accordo

Le Parti si impegnano a dare attuazione alla presente convenzione e a tal fine si prevede che dell’
assunzione delle singole iniziative deve essere notizia a mezzo comunicazione scritta all’Ente
convenzionato non proponente.

In presenza di eventi di particolare rilevanza ¢& prevista la possibilita di istituire apposito comitato
per la organizzazione e gestione degli stessi; il comitato, si stabilisce sin d’ora, sara composto da 4
membri, due designati dal presidente del Confidi CL e due dal Presidente dell’Ordine; la
composizione del comitato potra essere ampliata nel caso di coinvolgimento di Enti ulteriori, nel
numero di un membro per ogni soggetto istituzionale coinvolto.

ART. 4 — Durata ed esercizio della facolta di recesso

Il presente accordo avra una durata sperimentale di un anno a decorrere dalla data di sottoscrizione.
Si stabilisce, sin d’ora, che I’accordo si rinnova tacitamente dopo la scadenza per singoli periodi
successivi di un anno se una delle parti non comunichera all’altra la volonta di recedere dalla
presente convenzione.

La volonta di recesso potra essere esercitata mediante comunicazione a mezzo raccomandata A/R
da inoltrarsi entro mesi tre dalla scadenza dell’accordo. |

ART. 5 - Oneri

I rapporti tra i due Enti, nonché tra un Ente e gli associati dell’altro, connessi e derivanti dalla
presente convenzione non danno luogo ad alcuna remunerazione, diretta o indiretta, presente o
futura, né danno luogo all’insorgenza di altri oneri economici di qualsivoglia natura, rientrando
questi nel campo istituzionale finalizzato a costruire reciproche sinergie e vantaggi fra gli associati e

gli iscritti ai soggetti firmatari.

Caltanissetta, 18 marzo 2016




